Fachspezifische StuPrO BSc IM deutsch-amerikanisch

Hochschule Reutlingen

Amtliche Bekanntmachung 12/2024 Bty
PR Reutlingen University
e

Fachspezifische Studien- und Priufungsordnung flr
den Bachelor-Studiengang International
Management deutsch-amerikanisch

vom: 22.05.2024

Aufgrund von § 32 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 19 Abs. 1 Satz 2 Nr. 9 des Ge-
setzes Uber die Hochschulen in Baden-Wirttemberg (Landeshochschulgesetz - LHG)
in der Neufassung vom 01.04.2014 (GBI. S. 99), zuletzt geandert durch Artikel 8 des
Gesetzes vom 7. Februar 2023 (GBI. S. 26, 43), sowie § 1 Abs. 2 Allgemeine Studien-
und Prifungsordnung flir das Bachelor- und Masterstudium der Hochschule Reutlin-
gen (StuPrO) vom 23.05.2022 hat der Senat der Hochschule Reutlingen am
17.05.2024 die nachstehende Satzung in der vorliegenden Form beschlossen. Der
Préasident der Hochschule Reutlingen hat geméf3 § 32 Abs. 3 Satz 1 LHG am
22.05.2024 zugestimmt.

§1 Ziel

Dieser grundstandige Bachelorstudiengang qualifiziert die Studierenden fur internatio-
nale Fuhrungs-, Management- und Expertenpositionen in Unternehmen aller Bran-
chen und in Organisationen. Drei Ziele stehen dabei im Fokus:

1. Berufsqualifizierung mittels einer internationalen, generalistischen sowie praxisori-
entierten BWL-Ausbildung bei gleichzeitiger Forderung der Persdnlichkeitsentwick-
lung (,employability”),

2. Ermutigung zu extracurricularen studentischen Aktivitaten und sozialem Engage-
ment (,democratic citizenship®),

3. Vorbereitung auf ein potenzielles (wissenschaftliches) Master- sowie Promotions-
studium, u.a. durch die Befahigung zum selbstandigen wissenschaftlichen Arbei-
ten (,academic competences”).

§ 2 Abschluss und Regelstudienzeit

Der grundstandige Vollzeitstudiengang mit dem Abschlussgrad Bachelor of Science
(B.Sc.) umfasst eine Regelstudienzeit von acht Semestern.
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§ 3 Aufbau des Studiengangs

(1) Der Studiengang wird von der ESB Business School der Hochschule Reutlingen
gemeinsam mit den Partnerhochschulen durchgefiuhrt: Brock University, St.
Catharines, Kanada; Elon University, Elon, North Carolina, USA; North Carolina
State University, Raleigh, North Carolina, USA.

(2) Alle Studierenden verbringen vier Fachsemester an der Hochschule Reutlingen
sowie vier Fachsemester an einer der in Absatz (1) festgelegten Partnerhoch-
schulen. Der Studienabschnitt an der Hochschule Reutlingen umfasst entwe-
der die Fachsemester 1 bis 4 (erste Studienhalfte) oder die Fachsemester 5
bis 8 (zweite Studienhélfte). Die Studienhalfte, die nicht an der Hochschule
Reutlingen absolviert wird, wird an einer der in Absatz (1) festgelegten Partner-
hochschulen absolviert. '

(3) Fur Studierende, die von einer der Partnerhochschulen in Absatz (1) aufge-
nommen wurden und ihren zweiten Studienabschnitt an der Hochschule Reut-
lingen verbringen, kann der Vorsitzende des Prifungsausschusses fir die IMX-
Studiengénge in Abstimmung mit der Studiengangsleitung auf Antrag die Mog-
lichkeit er6ffnen, fur das achte Studiensemester an die Partnerhochschule zu-
rickzukehren, um dort das Studium abzuschlieffen. Grundlage dafir ist ein je-
weils individuell mit der Partnerhochschule abgestimmtes Studienprogramm,
das ermdglicht, die an der Partnerhochschule erworbenen Credits flir die
Pflichtmodule des achten Studiensemesters gemaf; Tabelle 3 sowie die gege-
benenfalls noch zu absolvierenden Wahlpflichtmodule geméafs Absatz (7) aner-
kennen zu kénnen.

(4) Der Studiengang enthalt in der Studienhalfte, die an der Hochschule Reutlin-
gen verbracht wird, im Fachsemester 3 bzw. 6 ein praktisches Studiensemes-
ter. Die Studienhélfte an der Partnerhochschule umfasst ebenfalls ein ver-
pflichtendes Praktikum. N&heres hierzu regelt § 10.

(5) Der Gesamtumfang der flir den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforder-
lichen Studien- und Prifungsleistungen umfasst 240 ECTS-Leistungspunkte,
von denen 120 ECTS-Leistungspunkte an der Hochschule Reutlingen und 120
ECTS-Leistungspunkte an der in Absatz (1) festgelegten Partnerhochschule er-
worben werden.

(6) Das Curriculum (Modul- und Lehrveranstaltungsangebot) fur die jeweilige Stu-
dienhalfte an der Hochschule Reutlingen ist in den Tabellen

— 1 Pflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen,

— 2 Wahlpflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen,
— 3 Pflichtmodule zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen,

- 4 Wahlpflichtmodule zweite Studienhéalfte an der Hochschule Reutlingen,
- B Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz und

— 6 Wahlpflichtmodule Sprachen

im Anhang geregelt.

(7) Findet die erste Studienhéalfte an der Hochschule Reutlingen statt, sind Wahl-
pflichtmodule im Umfang von 15 ECTS-Leistungspunkten zu wahlen. Findet die
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zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen statt, sind Wahlpflichtmo-
dule im Umfang von 25 ECTS-Leistungspunkten zu wahlen. Die Prufungsord-
nung kann vorschreiben, unter definierten Voraussetzungen bestimmte Wahl-
pflichtmodule belegen zu miissen oder nicht belegen zu dirfen. Wahlpflichtmo-
dule aus den Tabellen 2, 4 und 6 im Anhang werden nicht in jedem Jahr ange-
boten. Weitere, nicht in den Tabellen 2, 4 und 6 im Anhang aufgeflihrte Wahl-
pflichtmodule kdnnen durch Beschluss des Prufungsausschusses angeboten
werden. Zusatzliche Wahlpflichtmodule kénnen als Zusatzfacher gewahlt wer-
den, deren Note nicht in die Berechnung der Abschlussnote eingeht. Die Wahl
der Wahlpflichtmodule erfolgt vor Vorlesungsbeginn. Unter Berlicksichtigung
der Praferenzen der Studierenden werden Platze in den Wahlpflichtmodulen
nach deren Verfugbarkeit zugeteilt. Es besteht kein Anspruch darauf, ein be-
stimmtes Wahlpflichtmodul wéhlen zu kénnen.

§4 Zwischenprifung

Bis zum Ende des vierten Fachsemesters mussen Studierende, die die erste Studien-

héalfte an der Hochschule Reutlingen verbringen, die Zwischenprifung gemaf § 3 Abs.
(4) der Allgemeinen Studien- und Prafungsordnung bestanden haben. Hierflr miissen
alle Modulprifungen bestanden werden, die nach Tabelle 1 im Anhang als Pflichtmo-

dule des ersten und zweiten Semesters vorgesehen sind.

§ 5 Veranstaltungssprache

Die Veranstaltungssprachen im Studienabschnitt an der Hochschule Reutlingen sind
Deutsch und Englisch. Die Vorlesungssprache der Module ,Kommunikationsfahigkei-
ten & interkulturelle Kompetenz | bis ,Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz llI* sowie der Wahlpflichtmodule ,Zweite Wirtschaftssprache” ist die je-
weils gelehrte Sprache.

§ 6 Voraussetzungen

(1) Unabhangig davon, welche Studienhalfte an der Partnerhochschule absolviert
wird, kann die zweite Studienhalfte nur angetreten werden, wenn alle Mo-
dulprufungen der ersten Studienhéalfte vollstéandig erbracht wurden. In Ausnah-
mefallen kann der Prifungsausschuss in Abstimmung mit der Partnerhoch-
schule den Beginn der zweiten Studienhalfte auch dann genehmigen, wenn
noch eine Modulprifung aus der ersten Studienhalfte offen ist.

(2) Studierende, die die erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen verbrin-
gen und von der Partnerhochschule aufgenommen wurden, missen in der
Sprache Deutsch das Sprachniveau B2 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen filir Sprachen (GER) aufweisen, um die erste Studienhalfte an
der Hochschule Reutlingen beginnen zu kénnen. Dies wird durch die Partner-
hochschulen vor Studienbeginn an der Hochschule Reutlingen sichergestelit.

(3) Studierende, die die zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen ver-
bringen und von der Partnerhochschule aufgenommen wurden, missen in der
Sprache Deutsch das Sprachniveau A2 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen fur Sprachen (GER) aufweisen, um die zweite Studienhélfte
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an der Hochschule Reutlingen beginnen zu kénnen. Dies wird durch einen von
der Hochschule Reutlingen organisierten Einstufungstest wahrend des vierten
Fachsemesters lberprift. Die Teilnahme an diesem Test ist zwingend erforder-
lich. Ausnahmen hiervon regelt Absatz (5).

(4) Studierende, die die Anforderung des Absatzes (3) nicht erfullen, haben bis
zum 15. August vor Beginn der zweiten Studienhalfte die Moglichkeit, in der
Sprache Deutsch das Sprachniveau A2 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flir Sprachen (GER) nachzuweisen.

(5) Studierende, die ein deutschsprachiges Abitur erworben haben oder ein
Sprachniveau C1 oder besser nach dem Gemeinsamen Europaischen Refe-
renzrahmen flir Sprachen (GER) nachweisen kénnen, kénnen auf Antrag von
der Pflicht zur Teilnahme an dem Einstufungstest nach Absatz (3) befreit wer-
den. Der Antrag ist im vierten Fachsemester zu stellen und mit geeigneten
Nachweisen zu versehen. Der Nachweis des Sprachniveaus C1 oder besser
muss uber eines der Zertifikate erfolgen, die in § 1 Abs. (1) der Satzung Uber
die erforderlichen Sprachkenntnisse fur ein Studium an der Hochschule Reut-
lingen genannt werden. Uber den Antrag entscheidet der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses fur die IMX-Studiengange.

(6) Studierende, die die zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen ver-
bringen und von der Partnerhochschule aufgenommen wurden, mussen in der
Sprache Englisch das Sprachniveau B2 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flir Sprachen (GER) aufweisen, um die zweite Studienhéalfte
an der Hochschule Reutlingen beginnen zu kdnnen. Dies wird durch die Part-
nerhochschulen vor dem Wechsel an die Hochschule Reutlingen sichergestellt.

§ 7 Arten und Formen der Prufungsleistungen

Flr jedes Modul wird in den Tabellen 1 bis 6 im Anhang festgelegt, welche Bewer-
tungsart und Form der Prufungsleistung nach § 6 (1) der Allgemeinen Studien- und
Prafungsordnung vorgesehen ist und welchen Umfang diese hat.

§ 8 Priifungen, Nachhol- und Wiederholungsprifungen

(1) Der Prifungszeitraum fur die Klausuren in Pflichtmodulen wird vom Prifungs-
ausschuss festgelegt und spatestens drei Wochen nach Vorlesungsbeginn in
hochschullblicher Weise bekannt gemacht. Der Terminplan der einzelnen
Pflichtmodulklausuren wird vom Vorsitzenden des Prufungsausschusses der
IMX-Studiengange festgelegt und spatestens drei Wochen vor Beginn des Pri-
fungszeitraums in hochschullblicher Weise bekannt gemacht. Prifungster-
mine in Wahlpflichtmodulen und Prifungstermine in Pflichtmodulen, die nicht
in Klausurform abgelegt werden, werden vom Prifer oder von der Priferin spa-
testens drei Wochen nach Vorlesungsbeginn festgesetzt und in hochschullbli-
cher Weise bekannt gemacht.

(2) Alle Studierenden sollen an den fur ihr Semester festgelegten Prifungen teil-
nehmen. Wird ein zur Erbringung bzw. Abgabe einer Prifungsleistung festgeleg-
ter Termin versdumt, so gilt die Prifung als nicht bestanden, sofern nicht trif-
tige Grinde flr das Versaumnis vorliegen.
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(3) Triftige Griinde fir ein Versaumnis oder einen Ricktritt missen dem Vorsitzen-
den des Prifungsausschusses der IMX-Studiengénge unverzuglich schriftlich
angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit haben Studierende
unverzuglich eine arztliche Bescheinigung vorzulegen, aus der die Grinde und
die voraussichtliche Dauer der Prifungsunfahigkeit hervorgehen. Eine Arbeits-
unfahigkeitsbescheinigung ist dazu nicht ausreichend. Uber die Anerkennung
der vorgebrachten Griinde entscheidet der Vorsitzende des Prifungsausschus-
ses der IMX-Studiengange. Werden die Griinde als triftig anerkannt, so gilt die
Prifungsleistung als nicht unternommen. Die Entscheidung ist dem bzw. der
Studierenden mitzuteilen.

(4) Die Nachholpriifungen fir diejenigen, die einen festgesetzten Prifungstermin
versdumt und daflr triftige Grlinde vorgebracht haben, die anerkannt wurden,
finden im néachsten gemafs den Absatzen (5) oder (6) festgesetzten Prufungs-
zeitraum flr Wiederholungsprifungen statt. Die Absatze (2), (3) und (4) gelten
auch flur Nachholprifungen.

(5) Ein Prifungszeitraum flir Wiederholungsprifungen fir nichtbestandene Pru-
fungen wird vom Vorsitzenden des Prufungsausschusses der IMX-Studien-
gange festgelegt und zusammen mit dem Prifungszeitraum zeitgleich bekannt
gemacht. Die Wiederholung einer Prifung erfolgt in der Regel innerhalb von
vier bis sechs Wochen nach dem Prifungstermin der nichtbestandenen Pru-
fung. Wiederholungsprifungen kénnen auch in abweichender Prifungsform
stattfinden. Art und Zeitpunkt der Wiederholungsprifung werden in hochschul-
Ublicher Weise spatestens eine Woche vor dem Prifungstermin bekannt ge-
macht. Die Absatze (2), (3) und (4) gelten auch flr Wiederholungsprifungen.

(6) Alle Studierenden des vierten Studienjahres erhalten vor Ende des Studienjah-
res die Gelegenheit, alle ihnen offenstehenden Wiederholungsmaéglichkeiten
auszuschopfen. Entsprechende Termine werden durch den Vorsitzenden des
Prifungsausschusses der IMX-Studiengénge festgelegt und auf hochschullbli-
che Weise bekannt gemacht. Sollte es unméglich sein, alle Wiederholungsmog-
lichkeiten vor Beginn des folgenden Wintersemesters auszuschdpfen, da ange-
setzte Termine aus triftigen Grinden versaumt wurden, entscheidet der Pri-
fungsausschuss Uber das weitere Vorgehen. In der Regel nehmen die Studie-
renden dann an den entsprechenden Modulprifungen im folgenden akademi-
schen Jahr teil. Es gelten analog die Reglungen des Absatzes (8).

(7) Studierende kénnen sich daflr entscheiden, noch offenstehende Nachholpri-
fungen oder Wiederholungspriifungen in das nachste akademische Jahr zu ver-
schieben. Dies ist dem Vorsitzenden des Priufungsausschusses der IMX-Studi-
engange spatestens zwei Wochen vor dem Termin der Wiederholungsprifung
mitzuteilen, flr deren Verschiebung sie sich entschieden haben.

(8) Der Termin der verschobenen Wiederholungsprifung ist in der Regel der
nachste Prifungstermin in dem Modul. Falls wegen der Form der Prifungsleis-
tung und den Gegebenheiten des Stundenplans eine Teilnahme an der Prifung
in dem Modul im Wiederholungsjahr nicht méglich ist, ist der Termin der ver-
schobenen Wiederholungspriufung der erste Wiederholungsprifungstermin des
Moduls geméaf Absatz (5).
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§ 9 Studienabschnitt an der Partnerhochschule

(1) Die an der Partnerhochschule zu absolvierenden Module richten sich nach der
Studien- und Prifungsordnung der Partnerhochschule. In der sogenannten ,ag-
reed module structure” in Tabelle 7 im Anhang, die mit allen Partnerhochschu-
len einheitlich vereinbart ist, ist die Grundstruktur der im Ausland zu erbringen-
den Leistungen vorgegeben. Die konkrete Ausgestaltung wird laufend abge-
stimmt.

(2) Die an der Partnerhochschule erbrachten Studien- und Prifungsleistungen ge-
hen zusammengefasst in ein Modul ein. Findet der Studienabschnitt an der
Partnerhochschule in der ersten Studienhalfte statt, heifst dieses Modul “Leis-
tungen beim Partner, 1. Halfte", fir das 99 ECTS-Leistungspunkte angerechnet
und mit der an der Partnerhochschule erreichten, in das Notensystem der
Hochschule Reutlingen umgerechneten, Durchschnittsnote bewertet werden.
Findet der Studienabschnitt an der Partnerhochschule in der zweiten Studien-
halfte statt, heifst dieses Modul “Leistungen beim Partner, 2. Halfte", flr das
87 ECTS-Leistungspunkte angerechnet und mit der an der Partnerhochschule
erreichten, in das Notensystem der Hochschule Reutlingen umgerechneten,
Durchschnittsnote bewertet werden. Zusatzlich wird in diesem Falle das Modul
Bachelorarbeit mit 12 ECTS-Leistungspunkten anerkannt. Dabei wird die Note
der Bachelorarbeit in das Notensystem der Hochschule Reutlingen umgerech-
net.

(3) Falls die Partnerhochschule selbst keine Durchschnittsnote flir den dort absol-
vierten Studienabschnitt berechnet, wird aus den an der Partnerhochschule
absolvierten Studien- und Prufungsleistungen eine mit den dort erworbenen
Credits gewichtete Durchschnittsnote berechnet und in das an der Hochschule
Reutlingen verwendete Notensystem umgerechnet.

(4) Alle Notenumrechnungen werden gemafd der mit der Partnerhochschule ver-
einbarten Umrechnungstabelle in Tabelle 8 im Anhang vorgenommen. Die Um-
rechnung der Noten obliegt dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses der
IMX-Studiengange.

§ 10 Praktisches Studiensemester

(1) Das Pflichtpraktikum im Studienabschnitt an der Hochschule Reutlingen findet
in der Regel in einem Unternehmen im deutschsprachigen Raum statt. Die
Dauer betragt zwischen 20 und 26 Arbeitswochen.

(2) Findet die erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen statt, wird das
Pflichtpraktikum als Modul “Pflichtpraktikum |"” bezeichnet. Findet die zweite
Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen statt, wird das Pflichtpraktikum
als Modul “Pflichtpraktikum II” bezeichnet. Fir das Modul “Pflichtpraktikum |”
und das Modul “Pflichtpraktikum [I” werden jeweils 21 ECTS-Leistungspunkte
vergeben. Zur Vorbereitung muss in der ersten Studienhalfte die Veranstaltung
“Pflichtpraktikumsvorbereitung |I” bzw. in der zweiten Studienhalfte die Veran-
staltung “Pflichtpraktikumsvorbereitung II” im Semester vor dem Praktikum be-
sucht werden. Zur Nachbereitung muss zu Beginn des auf das Praktikum fol-
genden Semesters in der ersten Studienhélfte die Veranstaltung “Pflichtprakti-
kumsnachbereitung |” und in der zweiten Studienhalfte die Veranstaltung
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“Pflichtpraktikumsnachbereitung II” besucht werden, in deren Rahmen die Mo-
dulpriifung abgelegt wird. Naheres regelt das Praktikantenamt durch die Prak-
tikumsregeln. Diese werden den Studierenden zu Beginn der Veranstaltung
“Pflichtpraktikumsvorbereitung |” bzw. der Veranstaltung “Pflichtpraktikum II”
zur Verfligung gestellt.

(3) Wahrend des Studienabschnitts an der Partnerhochschule wird ebenfalls ein
Praktikum absolviert; dieses soll in der Regel im Land der Partnerhochschule
oder im entsprechenden Sprachraum stattfinden. Findet die erste Studien-
hélfte an der Partnerhochschule statt, wird das Praktikum als Modul “Pflicht-
praktikum 1” bezeichnet. Findet die zweite Studienhalfte an der Partnerhoch-
schule statt, wird das Praktikum als Modul “Pflichtpraktikum II" bezeichnet. Fir
beide Module werden jeweils 21 ECTS-Leistungspunkte vergeben.

§ 11 Kommunikationsfahigkeit und Sprachen

(1) Alle Studierenden, die die erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen
verbringen, missen die Module “Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz I”, “Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz II”
und “Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz IlI" bestehen.
Studierende, die von der Hochschule Reutlingen aufgenommen wurden, bele-
gen die in Satz 1 genannten Module mit dem Zusatz “Wirtschaftsenglisch”.
Studierende, die von der Partnerhochschule aufgenommen wurden, belegen
die in Satz 1 genannten Module mit dem Zusatz “Wirtschaftsdeutsch”.

(2) Falls die tatsachliche Sprachkompetenz und die landeskulturellen Kenntnisse
es nahelegen und Studierende einen entsprechenden Antrag stellen, kann der
Vorsitzende des Prifungsausschusses der IMX-Studiengange in Abstimmung
mit dem bzw. der Modulverantwortlichen entscheiden, ob Studierende die je-
weils andere Sprache der in Absatz (1) definierten Module belegen.

(3) Studierende, die die erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen verbrin-
gen, kdnnen Studien- und Prifungsleistungen im Umfang von maximal 6 ECTS-
Leistungspunkten aus Wahlpflichtmodulen aus dem Bereich “Zweite Wirt-
schaftssprache” in ihre Abschlussnote einbringen. Diese Leistungen dirfen
nicht in der in Absatz (1) Satz 2 festgelegten Sprache erbracht werden.

(4) Studierende, die die zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen ver-
bringen und von der Partnerhochschule aufgenommen wurden, missen im
finften Semester das Wahlpflichtmodul “Kommunikationsfahigkeiten & inter-
kulturelle Kompetenz (Wirtschaftsdeutsch)” belegen.

(5) Studierende, die im Einstufungstest nach § 6 Abs. (3) nicht mindestens das
Deutschniveau B2 erreichen, missen im flinften Semester zusatzlich zum
Wahlpflichtmodul “Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz
(Wirtschaftsdeutsch)” das Wahlpflichtmodul ,Management Kompetenzen &
Wirtschaftsdeutsch” belegen.

(6) Studierende, die im Einstufungstest zur Sprache Deutsch nach § 6 Abs. (3) das
Sprachniveau C1 oder besser erreichen, sind von der Regelung des Absatzes
(4) befreit und dirfen das Wahlpflichtmodul “Kommunikationsfahigkeiten & in-
terkulturelle Kompetenz (Wirtschaftsdeutsch)” nicht belegen. Studierende, de-
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ren Antrag nach § 6 Abs. (5) auf Befreiung vom Einstufungstest Deutsch ge-
nehmigt wurde, sind von den Reglungen der Absatze (4) und (5) befreit und
dlrfen die Wahlpflichtmodule “Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz (Wirtschaftsdeutsch)” und ,Management Kompetenzen & Wirt-
schaftsdeutsch” nicht belegen.

§ 12 Modul Bachelorarbeit

(1) Im Modul ,Bachelorarbeit” legen Studierende dar, dass sie eine Fragestellung
ihrer Fachrichtung in einer vorgegebenen Frist selbstandig anhand wissen-
schaftlicher Methoden bearbeiten kénnen. In diesem Modul werden 12 ECTS-
Leistungspunkte vergeben.

(2) Das Modul ,Bachelorarbeit” darf in der Regel nur begonnen werden, wenn das
Modul ,Leistungen beim Partner, 1. Halfte* bestanden ist und das Modul
»Pflichtpraktikum 11 bis auf die Veranstaltung ,Pflichtpraktikumsnachbereitung
II“ abgeschlossen wurde. Fur Studierende, die von der Hochschule Reutlingen
aufgenommen werden und die zweite Studienhélfte an einer der Partnerhoch-
schulen des § 3 Abs. (1) verbringen, werden im Modul ,Bachelorarbeit” von der
Hochschule Reutlingen betreut. Diese Studierenden durfen das Modul ,Ba-
chelorarbeit” nur beginnen, wenn alle Modulprifungen der ersten Studien-
héalfte bestanden wurden und alle von der Partnerhochschule fir das 5. und 6.
Semester vorgeschriebenen Studien- und Prifungsleistungen vollstandig wor-
den sind.

(3) Die Modulprifung im Modul ,,Bachelorarbeit” umfasst die beiden Prifungsfor-
men Bachelorthesis-Thesis (BT) und Kolloquium (mundliche Prifung, MP).
Beide Prifungsleistungen muissen jeweils mit der Note 4,0 oder besser bewer-
tet werden, um das Modul ,Bachelorarbeit” in Ganze zu bestehen. Die Modul-
note im Modul ,Bachelorarbeit” setzt sich zu zwei Dritteln aus der Bewertung
der Prifungsform Bachelor-Thesis (BT) und zu einem Drittel aus der Bewertung
der Prufungsform Kolloquium (MP) zusammen.

(4) Der Umfang der Bachelor-Thesis betragt 9.000 bis 12.000 Worter im reinen
Text. Die Bearbeitungszeit der Bachelor-Thesis betragt vier Monate. Die Ba-
chelor-Thesis wird in deutscher oder englischer Sprache verfasst.

(5) Die Anmeldung zur Bachelor-Thesis erfolgt wahrend der Vorlesungszeit des
siebten Semesters. Der Vorsitzende des Prufungsausschusses der IMX-Studi-
engange legt den letztmdéglichen Anmeldetermin fest und macht ihn in hoch-
schullblicher Weise bekannt. Fir Studierenden, die die zweite Studienhalfte
an einer der Partnerhochschule des § 3 Abs. (1) verbringen, kann der Vorsit-
zende des Prufungsausschusses fur die IMX-Studiengange in Absprache mit
der Studiengangsleitung einen abweichenden letzten Anmeldetermin festlegen
und bekannt machen. Mit dem Tag der Anmeldung beginnt die Bearbeitungs-
zeit der Bachelor-Thesis. Der Studiengang kann durch Beschluss des Prifungs-
ausschusses vorschreiben, dass als Prifer oder Priferin einer Bachelor-Thesis
ein Professor oder eine Professorin des Studiengangs zu wahlen ist. Sofern aus
tbergeordneten Grinden zweckmafig, kann die Vergabe von Bachelor-Thesen
zentral Uber den Vorsitzenden des Prufungsausschusses der IMX-Studien-
gange gesteuert werden.
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(6) Die Bachelor-Thesis wird von zwei Priufern oder Priferinnen bewertet. Unter
ihnen ist in der Regel derjenige, der das Thema vergeben hat. Beide Prifer o-
der Pruferinnen bewerten die Bachelor-Thesis unabhangig voneinander. Die
Gesamtnote der Bachelor-Thesis ist das arithmetische Mittel der beiden Noten.

(7) Das Kolloquium im Modul ,Bachelorarbeit umfasst eine mundliche Prufung
von ca. 20 Minuten. Zu Beginn stellen die Studierenden die wesentlichen
Punkte ihrer Bachelor-Thesis vor. Daran schliefen sich Fragen zum Inhalt ihrer
Bachelor-Thesis an.

(8) Das Kolloquium im Modul Bachelorarbeit findet in der Regel innerhalb von vier
Wochen nach Abgabe der Bachelorthesis statt. Der Vorsitzende des Prifungs-
ausschusses der IMX-Studiengange legt den Zeitraum fest und macht ihn in
hochschulliblicher Weise bekannt. Durchfiihrung und Bewertung des Kolloqui-
ums erfolgen durch dieselben Prufer oder Priferinnen, die auch die Bachelor-
Thesis bewertet haben. Beide Prifer oder Priferinnen bewerten das Kollo-
quium unabhangig voneinander. Die Gesamtnote ist das arithmetische Mittel
der beiden Noten.

(9) Sollten die Bewertungen der beiden Prufer oder Priferinnen fur die Bachelor-
Thesis um zwei ganze Noten oder mehr auseinanderliegen, gilt § 14 Abs. (7)
der Aligemeinen Studien- und Prufungsordnung.

§ 13 Bildung der Gesamtnote und Grade Distribution Table

(1) Die Gesamtnote der Abschlussprufung wird als mit den ECTS-Leistungspunkten
gewichteter Durchschnitt der Noten der einzelnen Module gemaf der Tabellen
1 bis 6 im Anhang ermittelt.

(2) Entsprechend §15 Abs. (5) der Allgemeinen Studien- und Prafungsordnung
wird eine gemeinsame Grade Distribution Table fur die Abschlussnote aller Ba-
chelor-Studiengange International Management gebildet.

§ 14 Doppelabschluss

Zusatzlich zum Abschluss Bachelor of Science im Studiengang International Manage-
ment deutsch-amerikanisch der Hochschule Reutlingen erhalt der oder die Studie-
rende von der Brock University den Abschluss Bachelor of Business Administration
(BBA) Coop International Dual Degree oder von der Elon University den Abschluss Ba-
chelor of Science in Business Administration (BSBA) in International Business oder
von der North Carolina State University den Abschluss Bachelor of Science in Busi-
ness Administration (BSBA).

§ 15 Inkrafttreten/Ubergangsregelungen

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am 01.09.2024 in Kraft. Sie gilt fur alle Stu-
dierende des Bachelor-Studiengangs International Management deutsch-amerika-
nisch, die ab dem Wintersemester 2024/2025 ihr Studium beginnen. Allen anderen
Studierenden wird auf Antrag die Moglichkeit eroffnet, in diese Studien- und Prifungs-
ordnung zu wechseln.

Seite 9



Reutlingen, den 22.05.2024

L\ C

Professor Dr. dendrik Brumme

Prasident

Anlagen:

Tabelle 1: Pflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen
Tabelle 2: Wahlpflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen
Tabelle 3: Pflichtmodule zweite Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen
Tabelle 4: Wahlpflichtmodule zweite Studienhélfte an der Hochschule Reutlingen
Tabelle 5: Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz

Tabelle 6: Wahlpflichtmodule Sprachen

Tabelle 7: Agreed module structure

Tabelle 8: Grade Conversion Table
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Tabelle 1: Pflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule Reutlingen

ECTS pro Semester / SWS/ Gesamte benotet /
ECTS-Credits per semester

Selbst- ! " Prufungs-
Sttinm] Workload Art/Type Sprache/ leiting!

s /Total ofcourse Language
2 A Self stud Assessment
£ 2 S e hours Y workload ungraded (u)

graded (g) //

Modulname / Name module unbenotet /

Aligemeine BWL / Business.

Grundlagen der Betriebswirtschaftsiehre /
Fundamentals of Business

Einflhrung in die Betriebswirtschaftsiehre /
Introduction to Business

Einfihrung in das Rechnungswesen / Introduction
to Accounting

Einfuhrung in das Wirtschaftsrecht/ Introduction to
Business Law

2

2

2
Marketing / Marketing
Grundlagen des Marketings / Fundamentals of 5 4 50 150 LS ey kL2 -
Marketing

2

2

4 90 0 P PA [

7 8 120 210 LS Deutsch KL3 a

Marketing / Marketing
Marktforschung / Market Research
|Marketing Projekt / Marketing Project 5 15i Deutsch
Finanzen & Rechnungswesen / Finance & Accounting
Grundlagen der Finanzierung & der
Investitionsrechnung / Fundamentals Financing & 5 4 90 150 LS Deutsch KL2 g
Capital Budgeting

Finanzerung / Financing

Investitionsrechnung / Capital Budgeting
Intemationale Okonomie & Finanzwirtschaft/
International Economics & Finance

Internationale Okonomie / International Economics
Internationale Finanzwirtschaft/ Intemational
Finance

Internes Rechnungswesen / Management
Accounting

Jahresabschluss & Centrolling / Financial
Accounting & Management Control
Jahresabschluss / Financial Accounting
Controlling & Perfermance Management/
Management Contrel & Performance Management
Drganisation ! Organisation

Grundlagen der Organisation / Fundamentals of

2
2
4 80 150 L Deutsch KL2 g
2
2

2 60 90 LS Deutsch KL1 g

4 60 150 Ls Deutsch KL2 a

Partnerhochschule / Partner university

Organisation 5 4 90 150 Ls Deutsch KL2 g
Organisational Behavior / Organisational Behavior 2
Organisation / Organisation 2

VWL & Quantitative Methoden | Economics & Qua
Volkswirtschaftslehre - Mikro- und Makrotkonomik /|
Economics - Micro- and Macroeconomics
Mikrodkonomik / Microeconomics

Makroékonomik / Macroeconomics

Quantitative Methoden |/ Quantitative Methods | 5
Mathematik | / Mathematics |
Statistik | / Statistics |
Quantitative Methoden Il / Quantitative Methods |i 5
Mathematik Il / Mathematics Il
Statistik Il / Statistics Il

Uberfachliche Kompetenzen! Skills | i
Deutsch/
|[Management Kompetenzen | / Managerial Skills | 5 4 20 150 LS PA u

180 300 Ls Deutsch KL2,PA g

90 150 LS Deutsch KL2 g

90 150 LS Deutsch KL2 g

LIRS R B o o -

Englisch
Management Kompetenzen Il /Managerial Skills Il 5 4 90 150 LS 2:::}'::“’ PA KL1 g
Angewandtes wissenschafiiches Arpeiten /
&pﬂed Raeears 3 g 2 80 80 S Deutsch PA g
Fachkolloquium Internationales | / Colloguium
International Matters | g % 1 is 5 c Deact -
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle o Language of
Kompetenz |/ Communications Skills & 4 E 4 60 120 Ls Instruction KL2, CA <]
Intercultural Competence | = Partner
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelie = Language of
Kompetenz |l / Communications Skills & 3 3 2 60 90 LS Instruction KL1,CA g
Intercultural Competence |l '§ Partner
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle '§ Language of
Kompetenz lll / Communications Skills & 3 £ 2 60 o0 LS Instruction KL1,CA [¢]
Intercultural Competenca |l g Partner
Praktikum [ Internship =2
Pflichtpraktikum | / Mandatory Intemship | 21 2 600 830 SNC Deutsch PR, PA u

Praktikumsworbereitung | / Preparation for
Mandatory Internship |

Pfiichtpraktikum | / Mandatory Intemship | 0
Kolloquium Pflichtpraktikum | / Colloquium on
Mandatory Intemship |
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Modulname / Name module

bst- Prifungs-

Selbst rufungs graded (g}
leistung /

class {Total ofcourse Language

ECTS pro Semester !/ SWS/ Gesamte benotet /
ECTS-Credits per semester  in: - Workload Art/Type Sprache |
studium /
8 Self study Assessment L
2 hours i workload gt ungraded ()

Partnerhochschule / Partner University

Leistungen beim Partner, 2. Hdlfte / Credits eamed a7 .
at partner university, 2nd half ,
Pflichtpraktikum Il (Partnerhochschule) / Mandatory 21 u
Internship Il (Partner university)

Bachelorarbeit (Parinerhochschule) / Bachelor 12 .
thesis (Partner university)

Stmma PRichtmndde.) 31 |34 | 21 |19 [120| 88 | 2115 | 3150

Sum mandatory courses
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Tabelle 2: Wahlpflichtmodule erste Studienhalfte an der Hochschule
Reutlingen

ECTS pro Semester / I Gesa enotet /
P / SWS Selbst- Gesamite Priifungs- benotet /

leistung /

ECTS-Credits per semester  in- Workload Art/ Type Sprache (

Modulname | Name module pe studium / . P |
class [Total ofcourse Language
158 20 B3 4. 5.8 e Self study

graded (g) I/

unbenotet /
Assessment
workload ungraded (u)

Betriebswirtschaftsiehre & Recht/ Business & Law

Aktuelle Managementthemen / Current Topics in Deutsch /
Management = Englisch SCIERsy g
Strategische Themen im Intamationalen
Management/ Strategic Topics in Intemational 5 4 90 150 LS Deutsch PA [+]
Management
Internationale Studien / Intemational Studies 5 4 20 150 s Englisch PA [+]
Lean Management/Lean Management 5 4 90 150 L/s Deutsch KL2 [+]
Nachhaltigkeit / Sustainability 5 4 90 150 LS Deutsch KL1, PA [+]
Customer Experience Management/Customer
Experience Management 5 % 4 90 150 LS Englisch KL1, PA [+]
Bankmanagement/Banking Management 5 g 4 90 150 LS Englisch KL1, PA g
Auswirkungen von (geo-)politischen Risiken auf 5
Untemehmensentscheidungen / Business 5 5 4 90 150 L/SP Deutsch PA g
implications of (geo-)political risks g
Wirtschaftsinformatik / Business Informatics 5 o 4 80 150 LP Englisch PA [+]
Digital Entrepreneurship / Digital Entrepreneurship 5 % 4 20 150 LS Englisch PA g
IPBS Summer Institute 5 5 § 4 90 150 LP Englisch PA g
Arbelitsrecht/Labour Law 5 '§ 4 80 150 LS Deutsch KL2 g
Volkswirtschaftslehre / Economics 'E
Umweltdkonomie / Envirenmental Economics E;, Deutsch

o

Empirische Okonomik / Empirical Economics
Uberfachliche Kompetenzen & Sprachen! Skills &

Englisch

:emapdlur:gsmanagumant!Manaqemuntof 5 A %0 150 s Englisch PA n
Projekimanagement/ Project management 5 4 80 150 LP Deutsch KL1, PA g
Chinesisch intensivl - Chinese intensive I'* 5 4 80 150 LS Mandarin CA g
Chinesisch intensivli - Chinese intensive II** 5 4 90 150 LS Mandarin CA [¢]
Chinesisch intensivill - Chinese Intensive lli** 5 4 80 150 LS Mandarin CA g
ELUER L i it 2 15 1218 240-270 | 450 - 480

Sum electives

* Nurwahibar fir Studierende aus anders-sprachigen BSc. Intemational Double Degree Studiengangen / Elective only available for students in links with other foreign
language

** Plicht fiir Studierende im deutsch-chinesischen Studiengang, die ohne dieses Modul am Ende der 1. Studienhalfte kein HSK3 Niveau erlangen wiirden. / Mandatory
for students in the German-Chinese link which are expected not to achieve HSK3 level at the end of the first half of their studies
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Tabelle 3: Pflichtmodule zweite Studienhéalfte an der Hochschule Reutlingen

ECTS pro Semester SWS| Gesamte benotet /
" - Selbst- - Prufungs-
ECTS-Credits per semester  in- o Workload Art/Type Sprache!
Modulname / Name module studium /
class /Total ofcourse Language

graded (g) #

leistung/ | 27 (9l ;

; unbenotet /
ssment

Sell stud!
ell study workload ungraded (u)

o hours

Betriehswirtschaftslehre / Business

Strategisches Management/ Strategic Deutsch oder|
Management 5 s &c 150 Lz Englisch* L1 EA L
Supply Chain Management/Supply Chain Deutsch oder
Management 3 4 20 150 ke Englisch* e g
Wirtschaftsethik & Nachhaltigkeit / Business Ethics |Deutsch oder]
& Sustainability 5 4 2 150 LS | englisens | KELPA v
Personalmanagement/Human Resource 5 4 90 150 LS Deutsch K2 A
Management
Rechnungswesen & Untemehmensfinanzerung /

unting & Corporate Finance 5 4 80 150 LS Deutsch KL2 g
Rechnungswesen / Accounting 2
Untemehmensfinanzierung / Corporate Finance 2
Untemehmensfihrung / Corporate Management 5 4 90 150 LSk Deutsch PA g
Volkswirtschaftslehre /| Economics
Internationale Volkswirtschaftsiehre / Intenational 5 4 50 150 LS Englisch KLz :
Economics
Aulenhandel / intemational Trade >
Wirtschatts politik / Economic Policy E
Datenanalyse / Data Analysis B

- =]
Data Analytics & MIS | / Data Analytics & MIS | E 5 4 90 150 L/SIP Englisch KL2 4]
Management Informationssysteme |/ Management & 2
Information Systems | =
Datenanalyse | / Data Analytics | % 2
Data Analytics & MIS ||/ Data Analytics & MIS g 5 4 90 150 | wse D;”“ﬁ:;"," KL2 o
£ i

Ma ent Informationssysteme I/ £
Management Information Systems Il '

Datenanalyse |l / Data Analytics |l

Recht/ Law

Internationales Wirtschaftsrecht / International 5 4 ) 150 s Deutsch oder KL2 7

Business Law Englisch*
Uberfachliche Kompetenzen / Skills

Fachkolloquium Internationales |1 / Collogquium Deutsch oder

|

intemational Matters I = L i e = Englisch® o
Methoden des wissenschaftlichen Arbeitens /

Mathads of Scientific Wark 5 2 120 150 LS Englisch KL1 g
Management Kom petenzen / Managerial Skills 5 4 860 150 LS Deutsch PA g

Praktikum / internship

Pfiichtpraktikum |l / Mandatory Intemship Il 21 2 €600 Deutsch
Praktikumsvorbereitung Il / Preparation for
Manatory Internship Il

Pflichtpraktikum |l / Mandatory Intemship |l 0
Kolloquium Pflichtpraktikum I / Colloquium on
Intemship Il

Bachelorarbeit / Bachelor 5is.

Deutsch /
Bach rbeit/ Bachelor Thesis

Partnerhochschule / Partner University

Leistungen beim Pariner, 1. Halfte / Credits eamed
atpartner university, 1st half

Fflichtpraktikum | (Partnerhochschule) / Mancdatory
Intemship | (Partner university)
{Summe Pflichtmodule /

Sum mandatory courses 120 22 | 21 |30 | 22 | 49 2116 2850
* FOr Studierende im deutsch-amerikanischen, deutsch-brasilianischen, deutsch-chinesischen, deutsch-italienischen, deutsch-mexkanischen und deutsch-
niederiandischen Studiengang ist die Vorlesungssprache in diesem Modul Englisch. Fir Studierende im deutsch-englischen, deutsch-franztsischen, deutsch-
irischen, deutsch-polnischen und deutsch-spanischen Studiengang istdie Vorlesungssprache in diesem Modul Deutsch. /* For students in the German-American,
German-Brazlian, German-Chinese, German-italian, German-Mexican and German-Dutch links, the lecture language in this module is English. For students in the
Geman-English, German-French, Geman-Irish, German-Polish and German-Spanish links, the lecture language in this module is German

98 [¢]

21 u
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Tabelle 4: Wahlpflichtmodule zweite Studienhalfte an der Hochschule
Reutlingen

ECTS pro Semester / SWS/ Gesamte benotet /
< : Selbst- d Prufungs-
ECTS-Credits per semester  in- Workload Art/Type Sprache !/
Maodulname / Name module studium /

. graded (g) /
leistung /
e unbenotet /
Assessment

workload ungraded (u)

class /Total ofcourse Language
6 T 8 Self study b A DGUag
hours

Management / Management
Aktuelle Managementthemen / Cumrent Topics in

Deutsch /

e e (5) (5) | 5) | 4 80 150 Ls Englisch KL1, PA [}
Systeme & L8sungen | / Systems & Solutions | 5 4 80 150 LsP Deutsch PA a
Systeme & Lésungen Il / Systems & 5 4 80 150 LsP Deutsch PA =
Solutions Il

Internationalisierung von Geschatftsaktivitaten /

Internationalization of Business Activities . 5 oy Rk W Englisch EA 9
Lean Enterprise Management/Lean Enterprise

T 5 4 80 150 LS Deutsch KL2 [}
Angewandte Nachhaltigkeit/ Applied Sustainability 5 4 80 150 Ls Deutsch KL1, PA [+]

Marketing / Marketing
Marketing Consulting Projektseminar / Marketing

Consulting Project Seminar ) 4 80 150 Lisp Deutscn PA g

Performance Marketing / Performance Marketing 5 4 80 150 LisP Englisch PA a

Internationales Marketing / Intemational Marketing 5 4 80 150 L/s Englisch PA g

Markenfiihrung / Brand Management 5 4 80 150 LS Englisch KL2, PA ]

Finanzen & Rechnungslegung / Finance &

Accounting

Strategisches Management (geo-)politischer

Risiken / Strategic Management of (geo-) political 5 4 80 150 LISP Deutsch PA [}

Risks

Wertpapiermanagement/ Investment Management 5 4 80 150 Ls Deutsch KL1, PA g

Angewandte Okonometrie / Applied Econom efrics E- 5 4 80 150 Ls Englisch KL1, PA g

Risikomanagement/Risk Management 2 5 4 90 150 L/isP Englisch KL1, PA g

Behawvioral Finance / Behavioral Finance 5 5 4 80 150 Ls Englisch KL1, PA g

Untemehmenssteuerung / Strategy Execution E & 4 90 150 LS Deutsch PA g
o

Confrelling & Untemehmenssteuerung / 2

Manag 5 unting & Control % 5 4 80 150 LS Deutsch KL1, PA g

Kenzemrechnungslegung /Group Accounting E 5 4 80 150 Ls Deutsch KL1, PA g

Plattformékonomie / Platform Economy g 5 4 80 150 Ls Englisch KL1, PA g

Digitalisierung & Nachhaltigkeit/ Green Information 5 4 20 150 s Englisch PA g

Systems

Digitale Transformation / Digital Transformation 5 4 20 150 LS Deutsch PA g

Organisation & Personal/ Organisation & Human
Resources
Organisationsentwickiung & Change-Management

/ Organisational Development & Change 5 4 20 150 LS Deutsch PA g
Management

Arbeits- & Organisationspsychalogie / Work &

Organisational Psychology 5 4 90 150 LS Deutsch PA [+
Organisaticnale Transformation & Strategie / -

Organisational Transformation & Strategy =) a e 158 ) el ) 9
Innomt!onumanagemanl.'Managamamn! 5 4 %0 150 s Dattach PA n
Innovations

Grtindung von Internet Start-ups / Creating Intemet 7

Start-ups 5 4 90 150 L/SIP Englisch PA g
IPBS Summer Institute 5 4 70-90 150 LisSiP Englisch PA g
Recht Laiw (TR T e e i e e S |
Arbeitsrecht / Labour Law 4 90 150 LS Deutsch KL2 g
Management rechtlicher Angelegenheiten / Legal 5 4 90 150 s Deutsch CA B

Management
Volkswirtschaftslehre / Economics

Weshelachs MEcT e AT HOMK Do TraaBIL] ety o[ 90 150 s | Deutsch PA o
& Policy
Wachstums- & Entwicklungs konomik / Growth & 5 4 20 180 s Englisch KLY, PA .

Comparative Development
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ECTS pro Semester / SWS/ Gesamte benotet /
. 2 Selbst- Prufungs-
ECTS-Credits per semester  in- , Workload' Art/Type Sprache ! s
Modulname / Name module studium /
class | Total of course Language

aded (g} /
leistung / a1 {ah/

unbenotet /
Assessment

1lif s
Self study workload ungraded (i)

5 7
1-4. 5 v 8 hours

Uberfachiiche Kompetenzen & Sprachen ! SKills
& Languages

Selbstmanagement/ Self management 4 90 150 LS Deutsch KL2 g
Vertrauen, Macht & Mikropolitik / Trust, power and &

micropolitics g 5 4 90 150 LS Deutsch KL1/PA g
Fihrung / Leadership g 5 4 90 150 LS Deutsch PA 0
Management Kompetanzen & Wirtschaftsdeutsch / 8

Management Competencies & Business German® E . 8 80 150 L WARER FA 8
Management Kempetenzen / Management E 4 4

Competencies .E

Wirtschaftsdeutsch / Business German ,§ 1 2

Kommunikationsfahigkeiten und Interkulturelle E

Kom petenz - Wirtschaftsdeutsch / Communication E

Skills and Intereultural Competence - Business g 5 4 g 150 LSIC Beiriach K204 9
German**

Summe Wahlpflichtmodule /

Sum electives 25 20-22| 300-450 | 750

* Pflicht fur Studierende mit einem Deutsch-Niveau B1 oder schlechter / Mandatory for students with B1 German language level and lower.
** Pflicht fur Studierende mit einem Deutsch-Niveau B2 oder schlechter. / Mandatory for students with B2 German language level and lower.
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Tabelle 5: Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle Kompetenz

Brifun benotet /

graded (g) //
Moduiname / Name module i | leistung graced (9)
C I Tatal of course  Language i unbenotet /
Self study essment
workload ungraded (u)

Work-load  Art/ Type Sprache /

Kommunikationsfdhigkeiten & interkulturelie
Kompetenz | - Wirtschaftsenglisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
|- Business English

Kommuni 1sfahigkeiten & inter
Kompetenz |l - Wirtschaftsenglisch /
Cemmunications Skills & Intercultural Cempetence)
Il - Business English

Kommunikationsfdhigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz il - Wirtschaftsenglisch (Zielniveau C1)
! Communications Skills & Intercultural
Competence lll - Business English (Exit Level C1)
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz |- Wirtschaftsfranzsisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
| - Business French

Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz |l - Wirtschafis franzdsisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
Il - Business French

|Kom. i fahigkeiten & Interkulturelie
Kompetenz Il - Wirtsc zisisch (Zielni
B2) / Communications Skills & | al
Competence lll - Business French (Exit Level B2)
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz | - Witschaftsspanish /
Communications Skills & Intercultural Competence
| - Business Spanish
Kommunikationsfdhigkeiten & interkulturelle
Kompetenz Il - Wirtschafts spanisch /
Communications Skills & Intercultural Competence|
Il - Business Spanish

Kommt fahigk & Inter 1

Ki 1z Il - Wirtschat: isch (Zielniveau

B2) / Communications Skills & | Itural
Competence il - Business Spanish (Exit Level B2)
Kommunikationsfidhigkeiten & interkulturelie
Komp | - Wirtschaftsitalienisch /
Communications Skills & Intercultural Competence|
| - Business ltalian

Kommunikations fahigkeiten & interkulturelle

¥ 1z il - Wirtschaftsitalienisch /

4 4 60 120 us Englisch KL2,CA g

3 2 60 g0 us Englisch KL1,CA [*]

3 2 60 80 Lis Englisch KL1,CA °]

4 4 60 120 s Franzsisch KL2,CA g

3 2 €0 80 Ls Franziisisch | KL1,CA g

3 2 60 80 Ls Franziisisch | KL1,CA [}

4 4 60 120 Ls Spanisch KL2,CA g

3 2 60 80 Ls Spanisch KL1,CA g

3 2 60 80 LS Spanisch KL1,CA g

4 4 €0 120 us ltalienisch KL2,CA g

Cnm;nunlcalionl Skills & Intercultural Competence 2 Z £u L = aens s e g

|l - Business lalian

Kemmunikationsfahigkeiten & Interkulturelle

Kompetenz Il - Wir fisitalienisch (Zielniveau
B2) / Communicaticns Skills & Intercultural
Competence Il - Business Halian (Exit Level B2)
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelie
Kompetenz | - Wirtschaftspoinisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
| - Business Polish

Kemmunikationsfahigkeiten & interkulturelie
Kompetenz Il - Wirtschafts polnisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
|- Business Polish

Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelie
Kompetenz il - Wirtschafts palnisch (Zielniveau B2)
/ Communications Skills & Intercultural
Competence |ll - Business Polish (Exit Level B2)
Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelie
Kompetenz | - Wirtschaftschinesisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
|- Business Chinese

Kemmunikationsfahigkeiten & interkulturelie
Kompetenz |l - Wirtschaftschinesisch /
Communications Skills & Intercultural Competence
Il - Business Chinese
Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz il - Wirtschaftschinesisch (Zielni
HEK 3) / Communications Skills & intercultural
Competence |ll - Business Chinese (Exit Level
Kommunikationsfahigkeiten & interkuiturelie
Kempetenz | - Wirtschafts portuglesisch / Portugiesisc
Communications Skills & Intercultural Competence| h

|- Business Porluguese
Kemmunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kempetenz |l - Wirtschafis pertugiesisch / 3 Portugiesisc
Communications Skills & Intercultural Competence h

Il - Business Portuguese
Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelie
Kompetenz lil - Wirtschaftsportugiesisch
(Zielniveau B2) / Communications Skills & 3 2 120 150 Ls
Intercultural Competence lll - Business Portuguese
(Exit Level B2)

3 2 60 80 s Halienisch KL1,CA [°]

4 4 60 120 Ls Polnisch KL2,CA [°]

3 2 60 80 s Polnisch KL1,CA g

3 2 60 80 Ls Polnisch KL1,CA g

4 4 60 120 s Mandarin KL2,CA g

3 2 60 80 LS8 Mandarin KL1,CA g

3 2 60 80 Ls Mandarin KL1,CA g

KL2,CA [*]

KL1,CA g

Pertugiesisc

h KL1,CA ]
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Gesamte benotet /
Work-load Art/Type Sprache /

]
Prufungs graded (g) i

Modulname / Name module studium /
5 unbenotet /

Self study

ung /

/ Total of course  Language

55 sment
workload Dk ungraded (u}

Kommunikationsfahigkeiten & interkulturelle
Kompetenz | - Wirtschaftsdeutsch /
Communications Skills & Intercultural Competence
| - Business German

¥ 1sfahigkeiten & interkulturell

Kompetenz |l - Wirtschaftsdeutsch /
Communications Skills & Intercultural Competence
Il - Business German

Kommunikationsfdhigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz lll - Wirtschaftsdeutsch (Zielniveau C1)
/ Communications Skills & Ir ltural
Competence Il - Business German (Exit Level C1)
Kemmunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz- Wirtschaftsdeutsch / Communication
Skills & Intercultural Competence - Business
Germman

Kemmunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kempetenz - Wirtschafisdeutsch - A2 /
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - A2
Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz- Wirtschaftsdeutsch - 81/
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - B1
Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelie
Kempetenz - Wirtschaftsdeutsch - B1-1/
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - B1-1
Kemmunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kempetenz - Wirtschafisdeutsch - B1-2/
Communicatien Skills & Intercultural Competence -
Business German - B1-2
Kommunikationsfahigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz- Wirtschaftsdeutsch- B2 /
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - B2
Kommunikationsfdhigkeiten & Interkulturelle
Kompetenz- Wirtschaftsdeutsch - B2-1/
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - B2-1

Kommunikationsfd iten & Inte: elle
Kompetenz - Wirlschaftsdeutsch - B2-2 /
Communication Skills & Intercultural Competence -
Business German - B2-2

4 4 €0 120 us Deutsch KL2,CA g

3 2 €0 80 us Deutsch KL1,CA g

3 2 €0 20 us Deutsch KL1,CA g

5 4 80 150 Ls Deutsch KL2,CA g

5 4 90 150 L/s Deutsch

5 4 90 150 LS Deutsch

5 4 20 150 Ls Deutsch

5 4 a0 150 us Deutsch

5 4 20 150 LS Deutsch

5 4 90 150 Ls Deutsch

5 4 a0 150 Ls Deutsch
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Tabelle 6: Wahlpflichtmodule Sprachen

ECTS pro Semester / SWS/ Selbst Gesamte Priffune benotet /
ECTS-Credits per semester  in- Sy . Workload Art/Type Sprache/ b graded (g) //
Modulname / Name module studium / leistung /
I Q oy A class Self study Total of course Language A Re st it unbenotet /
14 a2 %" hours workload © " ungraded (u)
Zweite Wirtschaftssprache - Wirtschaftsenglisch 1/
Second Business Language - Business English 1 S 2 gt 80 U Engliach BLELOA g
Zweite Wirtschaftssprache - Wirtschafisenglisch 2 / H y
Second Business Language - Business English 2 5 2 i) a0 = Englisc KL1.CA g
Zweite Wirtschaftssprache - Wirtschaftsfranz8sisch
1/Second Business Language - Business French | 3 2 60 20 LS Franzosisch KL1, CA [+]
1
Zweite Wintschaftssprache - Wirtschaftsfranzsisch
2 /1 Second Business Language - Business French 3 2 60 20 LS Franzosisch KL1,CA g
2
Zweite Wirtschafts sprache - Wirtschaftsspanisch 1
/ Second Business Language - Business Spanish | 3 2 60 90 Ls Spanisch KL1,CA g
1
Zweite Wintschaftssprache - Wirtschaftsspanisch 2
/ Second Business Language - Business Spanish 3 2 60 20 LS Spanisch KL1,CA g
2
Zweite Wirtschafts sprache - Wirtschaftschinesisch
1/Second Business Language - Business 3 2 60 90 LS Mandarin KL1,CA o
Chine_sa 1
Zweite Wirtschafts sprache - Wirtschaftschinesisch
2 /Second Business Language - Business 3 2 60 90 LS Mandarin KL1, CA g
Chinese 2
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Tabelle 7: Agreed module structure

Version 2.1 agreed upon 8 March 2018, in effect starting with the academic year

2018/2019
ECTS ECTS
First half (years 1 and 2) credits Second half (years 3 and 4) credits
Core content 1 (CC1) Core content 2 (CC2)
Internship (INT1) 5 Internship (INT2) 20
Quantitative Methods (QM) 10 Strategy (STR) 10
International Economics /
Economics (ECO) 10 International Business (IE) 10
Introduction to Business (BUS) Final Project (PRO) 10
Organisational Behavior (OB) Ethics (ETH)
Marketing (MAR) 10 HR (HR) 5
Production & Operations Management
Finance (FIN) 10 (POM) 5
Accounting (ACC) 10
Communications / Languages
(CL) 10
International Studies /
Business (IST) 5
Total core courses 80 Total core courses 65
Core electives (CE)
Entrepreneurship (ENT)
Business Analytics (BAL)
MIS/ Information Management (MIS)
15
Regional basket 1 (RB1) 40 Regional basket 2 (RB2) 55
Regional basket besides core electives 40
Total first half 120 Total second half 120
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Tabelle 8: Grade Conversion Table

Grade Conversion between Brock and ESB grades

Brock ESB Brock ESB
100 1,0 74 2,5
99 1,0 73 2,6
98 1,0 72 2,7
97 1,1 71 2,8
96 1,1 70 2,9
95 1,2 69 3,0
94 1,2 68 3,0
93 1,3 67 3,4,
92 1,3 66 3.2
91 1,4 65 3,2
90 1,4 64 3,3
89 1.5 63 3,3
88 1.6 62 3,4
87 1,6 61 3,4
86 1,7 60 3,6
85 1,7 59 3,6
84 1,8 58 3,6
83 1,8 57 3,7
82 1,9 56 3,7
81 1,9 55 3,8
80 2,0 54 3,8
79 2.1 53 3,9
78 2,1 52 3,9
77 2,2 51 4,0
76 2,3 50 4,0
75 2,4 0-49 5,0

This table is exclusively used to convert grades between the grading schemes of two institutions named
above in the context of their common double degree program in International Management.

Instructions for users of this table:

- How to use the table to convert single grades
The table contains (at least) one column for the grading scheme of each partner institution. To con-
vert a grade in the scheme of institution A to the corresponding grade in the scheme of institution
B, please locate the grade in the column corresponding to institution A and find the value in the
same row in the column corresponding to institution B. If the correspondence is not unique, please
use the converted grade that is in favor of the student.

- How to use the table to convert grade point averages (GPAs)
It would be impractical to include all possible average GPAs since this would inflate the conversion
table. Instead, GPAs are converted by using linear interpolation
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Grade Conversion between US and ESB grades

US letter | US numerical ESB US letter | US numerical ESB
grade grade grade grade

A+ 4,333 1,0 C+ 2,333 2,6

A 4,000 1,0 C+ 2,333 2.

A 4,000 1.4l C+ 2,333 2,8

A 4,000 1,2 C 2,000 2,9

A 4,000 1.3 C 2,000 3,0

A 4,000 1,4 C 2,000 3,1

A- 3,667 1.5 C 2,000 3,2

A- 3,667 1,6 C- 1,667 3.3

B+ 3,333 1,7 C- 1,667 3,4

B+ 3,333 1,8 D+ 1.333 3.5

B 3,000 1,9 D+ 1,333 3,6

B 3,000 2,0 D 1,000 kT

B 3,000 2. D 1,000 3,8

B 3,000 2.2 D- 0,667 3,9

B- 2,667 2,3 D- 0,667 4,0

B- 2,667 2,4 F 0,000 5.0
B- 2,667 2,8

This table is exclusively used to convert grades between the grading schemes of two institutions named
above in the context of their common double degree program in International Management.

Instructions for users of this table;
How to use the table to convert single grades
The table contains (at least) one column for the grading scheme of each partner institution. To con-
vert a grade in the scheme of institution A to the corresponding grade in the scheme of institution
B, please locate the grade in the column corresponding to institution A and find the value in the
same row in the column corresponding to institution B. If the correspondence is not unique, please
use the converted grade that is in favor of the student.
How to use the table to convert grade point averages (GPAs)
It would be impractical to include all possible average GPAs since this would inflate the conversion
table. Instead, GPAs are converted by using linear interpolation.
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