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Der Wahlvorstand fiir die Wahl des [—>Z| értlichen Personalrats |_l Gesamt-Personalrats

bel (Dienststeile)

Hochschule Reutlingen

Wahlausschreiben

Aushang/Bekanntmachung am "
(bis zur Bekanntmachung des Wahlergebnisses)

(§ 9 LPVGWO) Mittwoch, der 08.11.2023

Gruppenwahl

Geman § 10 des Landespersonalvertretungsgesetzes (LPVG) ist bei

JAbgenommen/Eingesteilt am

Datum

Bezeichnung der Dienststelle

Hochschule Reutlingen

ein Personalrat zu wahlen.

Die Beamtinnen/Beamten und Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer wahlen ihre Vertreter/innen in getrennten Wahlgangen (Gruppenwahl).

Die Wahl findet statt fir die Gruppe der Beamten

Dienststelle, Aulenstelle, Nebenstelle, Dienststelienteil am (Tag, Datum, Uhrzeit) ‘Wabhlraum

Hochschule Reutlingen

Dienstag, den 23.01.2024, 5-003 (Senatssaal)
9:00 Uhr - 15:00 Uhr

Die Wahl findet statt fir die Gruppe der Arbeitnehmer

Dienststelle, Aullenstelle, Nebenstelle, Dienststellenteil am (Tag, Datum, Uhrzeit) Wahiraum

Hochschule Reutlingen

Dienstag, den 23.01.2024, 5-003 (Senatssaal)
9:00 Uhr - 15:00 Uhr

X| Briefwahl wurde angeordnet fiir die wahlberechtigten Beschéftigten bei

Bezeichnung der Dienststelle, der Auflenstelle, Nebenstelle, des Teils der Dienststelle

RBZ in Rommelsbach, HHZ in B&blingen

Die Zahl der am zehnten Arbeitstag vor Erlass des Wahlausschreibens in der Regel - wahlberechtigten - Beschaftigten

in Prozent in Prozent
betréagt 602 | . 295 = 49,7 % | Ménner und 307 = 50,3 % | Frauen
davon in der Gruppe der in Prozent g in Prozent in Prozent
Beamten 20= 33% é 8 = 40 % | Manner und 12 = 60 % | Frauen
davon in der Gruppe der in Prozent g in Prozent in Prozent
Arbeitnehmer 582 = 96,7 % § 287 = 50,7 % | Méanner und 295 = 49,3 % | Frauen
Somit betrégt die Zahl der zu wahlenden Personalratsmitglieder Sitze sollen Sitze auf
(vgl. § 10 Abs. 3, 4 LPVG bzw. § 54 LPVG) 11 5 | auf Frauen, 5 | Manner entfallen.
Von den zu wahlenden Personalratsmitgliedern
entfallen auf die Gruppe der : In der Gruppe der Sitze auf Sitze auf
Beamten 1 | Mitglieder Beamten sollen Frauen, Manner entfallen.
und auf die Gruppe der In der Gruppe der Sitze auf Sitze auf
Arbeitnehmer 10 | Mitglieder. Arbeitnehmer sollen 5 | Frauen, 5 | Manner entfallen.

Wahlen kann nur, wer die Voraussetzungen des § 8 LPVG erfilllt und in das Wahlerverzeichnis (§ 20 Abs. 1 LPVGWO) eingetragen ist.

Das Wahlerverzeichnis liegt

vom (Datum)

18.12.2023

‘ bis (Datum) infunter

19.01.2024 Geb. 3, Vorzimmer PSD

wahrend der Dienststunden zur Einsicht der Beschaftigten auf.

_I Wahrend der gleichen Zeit liegen Abschriften des Wahlerverzeichnisses zur Einsicht der Beschaftigten auf in

Wahrend der Auflegungsfrist kann jede/r Beschéftigte beim Wahlvorstand schriftlich Einspruch gegen die Richtigkeit des Wahlerverzeichnis-

ses einlegen. Die Ein-
spruchsfrist endet am

Tag, Datum, Uhrzeit

Freitag, 19.01.2024, 15:30 Uhr

Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz - LPVGWO




08/028/7080/27

Das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung hierzu liegen vom Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens ab bis zur
Bekanntmachung des Wahlergebnisses zur Einsicht auf oder kénnen in elektronischer Form eingesehen werden

infunter, wahrend
https://intranet.reutlingen-university de/intranet/recht/wahlen/personalratswahl/

Gewahit werden kénnen nur Beschéftigte, die nach § 9 LPVG wahlbar sind und in einen giiitigen und vom Wahilvorstand bekanntgemachten
Wabhlvorschlag aufgenommen wurden.

Im Personalrat sollen Frauen und Ménner entsprechend ihren Anteilen an den in der Regel Beschaftigten der Dienststelle und in den
Gruppen entsprechend ihrem Anteil an den in der Regel beschéftigten Gruppenangehérigen vertreten sein (§ 11 Abs. 1 LPVG).

Die zur Einreichung und Unterzeichnung von Wahivorschldgen berechtigten Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaften (§ 13 Abs. 4 Satz 1 und 4 LPVG) werden aufgefordert, innerhalb von zwélf Arbeitstagen seit dem Erlass dieses
Wahlausschreibens, spatestens bis zum

Tag, Datum, Uhrzeit

Freitag 24.11.2023, 15:30 Uhr

wahrend der Dienststunden beim Wahlvorstand Wahlvorschlage einzureichen. Wahlvorschlage, die nach diesem Zeitpunkt eingehen, sind
ungdiltig. Die Wahlvorschlége der wahlberechtigten Beschéftigten miissen fiir die Gruppe der

Beamten 1 wahlberechtigten Arbeltnehmer 29 wahlberechtigten
von mindestens Gruppenangehérigen, von mindestens Gruppenangehdrigen

unterschrieben sein. Die Unterzeichner/innen eines Wahlvorschlags haben ihrer Unterschrift ihre Amts- und Funktionsbezeichnung
beizufiigen. Die Namen sind in Block- oder Maschinenschrift zu wiederholen. Jede/r wahlberechtigte Beschiftigte kann ihre/seine
Unterschrift rechtswirksam nur fir einen Wahlvorschlag abgeben.

Die nach § 9 Abs. 2 LPVG nicht wéhlbaren Beschaftigten dirfen keine Wahlvorschlage machen oder unterzeichnen.

Die von den in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften eingereichten Wahlvorschidge miissen von einem zeichnungsberechtigten
Mitglied des Vorstands auf Orts-, Bezirks-, Landes- oder Bundesebene dieser Gewerkschaften unterzeichnet sein.

Jeder Wahlvorschlag muss mindestens so viele Bewerber/innen enthalten, wie erforderlich sind, um die anteilige Verteilung der Sitze im
Personalrat und innerhalb der Gruppen auf Frauen und Ménner zu erreichen (§ 8 LPVGWO). Entspricht der Wahlvorschlag diesem
Erfordernis nicht, ist die Abweichung schriftlich zu begriinden.

Die Namen der einzelnen Bewerber/innen sind untereinander mit laufenden Nummern aufzufilhren. Auler dem Familiennamen sind
Vorname, die Amts- oder Funktionsbezeichnung und die Gruppenzugehdrigkeit anzugeben. Vorschldge fir die Stimmabgabe
(Stimmenh&ufung) diirfen die Wahlvorschldge nicht enthalten. Die schriftliche Zustimmung der Bewerberfinnen zur Aufnahme in den
Wahlvorschlag ist beizufigen. Jede/r wéhlbare Beschéftigte kann fur die Wahl des Personalrats nur auf einem Wahlvorschlag benannt
werden. Unterschriften unter einem Wahlvorschlag und Zustimmungserkidrungen kénnen nicht zuriickgenommen werden.

Aus jedem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welche/r Unterzeichner/in zur Vertretung des Vorschlags gegeniiber dem Wahlvorstand und
zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des Wahlvorstands berechtigt ist (Vertreter/in des Wahlvorschlags) und wer ihn
im Falle ihrer/seiner Verhinderung vertritt. Fehit eine Angabe hierliber, so gilt die/der an erster Stelle stehende Unterzeichner/in als
berechtigt. Sie/Er wird von der/dem an zweiter Stelle stehenden Unterzeichner/in vertreten. Ist auf einem von einer Gewerkschaft
eingereichten Wahlvorschlag kein/e Vertreter/in des Wahlvorschiags benannt, so gilt die/der Unterzeichner/in des Wahlvorschiags als
Vertreter/in des Wahlvorschlags. Jeder Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen sein.

Die giiltigen Wahlvorschlage werden spitestens am

Tag, Datum, Uhrzeit

Dienstag 16.01.2024, 24:00 Uhr

bis zum Abschluss der Wahlhandlung an dieser Stelle bekanntgemacht.

Wahlberechtigte, die im Wahlerverzeichnis eingetragen sind, erhalten auf Antrag bzw. wahlberechtigte Beschéftigte auBerhalb der
Dienststelle, fir die Briefwahl angeordnet worden ist (§§ 24, 25 LPVYGWO), erhalten zum Zwecke der Briefwahl vom Wahlvorstand

1. die Stimmzettel und den Stimmzettelumschlag,

2. eine vorgedruckte, von der Wahlerin/vom Wahler abzugebende Erkldrung, in der diese/r gegeniiber dem Wahlvorstand versichert, dass
sie/er den Stimmzettel persénlich gekennzeichnet hat oder, soweit sie/er durch ein kérperliches Gebrechen in der Stimmabgabe
behindert ist (§ 22 Abs. 2 LPVGWO), durch eine Person des Vertrauens hat kennzeichnen lassen,

3. einen freigemachten Wahlbriefumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstands und als Absender den Namen und die Anschrift der/des
wahlberechtigten Beschéftigten sowie den Vermerk "Briefwahl” tragt, sowie

4. ein Merkblatt (iber die Art und Weise der Briefwahl

ausgehéndigt oder Ubersandt. Auf Antrag erhalten sie einen Abdruck des Wahlausschreibens und der etwa ergangenen Ergédnzungen und
Berichtigungen hierzu.

Die Wahlbriefe mussen spétestens vor Abschiuss der Wahlhandlung beim Wahlvorstand vorliegen.

Die Stimmenauszéhlung und die Sitzung des Wahlvorstands, in der das Wahlergebnis abschlieRend festgestellt wird, findet statt - im
Anschluss an die Wahlhandlung - am

Tag, Datum, Uhrzeit

Dienstag den 23.01.2024, 15:00 Uhr

in (Ortsangabe)
Hochschule Reutlingen, Geb.5, Zi. 5-003 (Senatssaal)

Die Stimmenauszéhlung und die Sitzung, in der das Wahlergebnis festgestellt wird, sind allen Beschaftigten zuganglich.

Datum 1

Tag des Erlasses dieses Wahlausschreibens |(08.11.2023

Ort, Datum Unterschrift der/des Vol enden

~ -2
Cliof B o
Reutlingen, 07.11.2023

Unterschrift der/des stellvertretenden Vorsitzenden Unterschrift

1) Diesd Daten ms€en Gbereinstimmen




