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Welchen Nutzen bietet die Neuberufenen-Journey?

Mit Ihrer Berufung an unsere Hochschule beginnt ein neuer Abschnitt Ihres beruflichen Wirkens. 

Ihre fachliche Expertise, Ihre Praxiserfahrung und Ihre Perspektiven bereichern Lehre, Forschung und die akademische 
Selbstverwaltung an unserer Hochschule. Die Neuberufenen-Journey begleitet Sie dabei von Anfang an. 

Die Neuberufenen-Journey

 bietet Orientierung, 
 fördert den Austausch mit Kolleg:innen und erleichtert die Vernetzung innerhalb der Hochschule,
 unterstützt Sie dabei, die Hochschule und ihre Abläufe kennenzulernen,
 erleichtert Ihnen den Einstieg in Ihre Aufgaben in Lehre, Forschung und akademischer Selbstverwaltung. 

So schaffen wir gemeinsam die Grundlage für einen erfolgreichen Start und eine langfristige Zusammenarbeit.

Willkommen an der Hochschule! 
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Die Neuberufenen-Journey findet auf drei Ebenen statt

Willkommen an der Hochschule!

Hochschule 

Fakultät 

Studiengang

Damit Sie Ihre neue Rolle von Beginn an erfolgreich 
gestalten können, begleiten wir Sie mit einem 
strukturierten Pre- und Onboarding. Dieses 
unterstützt Sie auf drei Ebenen (Hochschule, 
Fakultät, Studiengang).
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Das Pre- und Onboarding im Zeitablauf

Willkommen an der Hochschule! 

Die Neuberufenen-Journey
ist ein mehrstufiger 
Begleitprozess, der Sie 
als neue Professorin oder 
neuer Professor vom 
Zeitpunkt der Rufannahme 
bis zur vollständigen 
Integration in die Hochschule 
unterstützt. 
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Fokus Integration

Willkommen an der Hochschule! 

1. Fachliche Integration: Die fachliche Integration unterstützt Sie dabei, die Hochschule, ihre Strukturen sowie relevante 
Prozesse und Systeme einschließlich spezifischer Tools und Technologien kennenzulernen. 

2. Soziale Integration: Der persönliche Austausch ist ein wichtiger Bestandteil eines erfolgreichen Starts. Daher fördern 
wir die Vernetzung mit Kolleginnen, Kollegen und Mitarbeitenden innerhalb der Hochschule​​​​​​.

3. Wertorientierte Integration: Together gestalten wir eine Hochschulkultur, die von Offenheit, Zusammenarbeit und 
gegenseitigem Respekt geprägt ist – von Diversität bis zur Nachhaltigkeit. Shaping the Future. Together.
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Was umfasst das Pre- und Onboarding für neue Professorinnen und Professoren?

Willkommen an der Hochschule! 

Startbegleitung: 

staRTyourProfessorship:

 ist ein fakultätsübergreifendes Pre- und Onboarding-Angebot
 ergänzt die Pre- und Onboarding-Aktivitäten der einzelnen Fakultäten
 richtet sich an alle Neuberufenen in ihren ersten 6 Semestern

 ist eine Person aus der Fakultät, die Orientierung gibt und den Einstieg in die neue Rolle erleichtert



FAQ Startbegleitung und 
staRTyourProfessoship
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Welche Rolle hat die Startbegleitung für Sie?

Die Startbegleitung, eine Kollegin oder ein Kollege von Ihrer Fakultät, steht Ihnen in den ersten Tagen, Wochen und 
Monaten zur Seite – als verlässlicher Wegweiser, der Orientierung gibt, Sicherheit schafft und den Einstieg in die neue Rolle 
erleichtert:

 Unterstützung: Die erfahrene Startbegleitung unterstützt Sie als neue Professorin bzw. neuen Professor: Sie erläutert 
Abläufe und Prozesse, vermittelt wichtige Regeln und steht bei Fragen zur Seite.

 Vernetzung: Die Startbegleitung fördert die Vernetzung unter Kolleginnen und Kollegen sowie innerhalb der Hochschule.

FAQ Startbegleitung
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Orientierung mit Wirkung 

staRTyourProfessorship

Ankommen und Information

Rechtliche Grundlagen der Professur und Selbstverwaltung

Lehre

Forschung

Willkommen

Führung

Fort- und Weiterbildung

Austausch und Vernetzung

staRTyourProfessorship, unser fakultätsübergreifendes 
Pre- und Onboarding-Angebot, ergänzt die Pre- und 
Onboarding-Aktivitäten der einzelnen Fakultäten und 
richtet sich an alle Neuberufenen in ihren ersten 6 
Semestern. 

Es umfasst Orientierung, Information zur Organisation 
und Hochschulprozesse, Vernetzung, Entwicklung und 
Feedback – abgestimmt auf die spezifischen 
Anforderungen und Rollen von Professorinnen und 
Professoren. Somit gewinnen Sie ein klares Verständnis 
für Ihre Rolle als Professorin oder Professor.

Die Bausteine 
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Die Neuberufenen-Journey an der HSRT

Auf einen Blick

 …unterstützt den Einstieg in:  
 Lehre
 Forschung
 Transfer  
 akademische Selbstverwaltung

 … schafft:
 Klarheit 
 Sicherheit  
 Zugehörigkeit

 bietet: 
 Transparenz über Strukturen, Prozesse und 

Ansprechpersonen
 Orientierung für die ersten Monate an der Hochschule
 Raum zur Vernetzung und zum Austausch 
 Impulse für Ihre persönliche und fachliche 

Weiterentwicklung
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