
 
 
 
 
An der Hochschule Reutlingen ist zum 01. Mai 2010 die Stelle eines  
 

Mitarbeiters (m/w) 
(in Teilzeit 50 %) 

 

für das Projekt „Businessplanwettbewerb an baden-
württembergischen Hochschulen“ (ESF-Projekt) zu besetzen. 
 
 

Ihre Aufgaben: 
• Mitwirkung bei der Koordination der Aufgaben innerhalb der 

Hochschule und Abstimmung mit den Partnern. 
• Betreuung der Partnerhochschulen.  
• Mitwirkung bei der Organisation von Businessplanwettbewerben. 
• Mitwirkung bei der Überwachung und Steuerung des Projektbud-

gets. 
• Mitwirkung bei der Vorbereitung der Zwischen- und Abschlussbe-

richte gegenüber dem Wirtschaftsministerium.  
 

Ihr Profil: 
• Ausbildung und/oder Erfahrung in einem entsprechenden Beruf. 
• Kenntnisse in den Office-Anwendungen. 
• Englische Sprachkenntnisse. 
• Zuverlässigkeit und Organisationsgeschick. 
• Kommunikationsfähigkeit und Einsatzbereitschaft. 
 
Unser Angebot: 
• Interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet. 
• Leistungsgerechte Bezahlung nach TV-L.  
• Die Einstellung erfolgt befristet bis zum 29.02.2012. 
 
 

Frauen und Männer haben die gleichen Chancen. Schwerbehinderte 
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 
 

Bewerbungen sind unter Angabe der Kennziffer 013/2010 bis  
23.03.2010 an die Personalverwaltung der Hochschule Reutlin-
gen, Alteburgstraße 150, 72762 Reutlingen, zu richten. 
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