
 
 
 

 
In der Fakultät Textil & Design ist zum 01.10.2010 oder später fol-
gende Professur zu besetzen: 
 
 

W 3 – Professur (Kennziffer 011/2010) 
 

International Fashion Chain Management  
 
Sie lehren in englischer und in deutscher Sprache und engagieren 
sich zusätzlich in der Forschung. Studierende sollen durch Sie Kom-
petenz für Leitungsfunktionen der Textilwirtschaft vor allem im Mana-
gement der textilen Kette, in horizontalen und vertikalen Kooperati-
onsformen, im internationalen Marketing, in Unternehmensführung 
und im Standortmanagement erwerben. Hierbei vermitteln Sie das 
Know-how der Prozess- und Marktorientierung aus unternehmeri-
scher und unternehmensübergreifender Sicht von Industrie und Han-
del unserer Branche. 
 

 

Berufungs-/Bewerbungsvoraussetzungen: 
• Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium 
• Pädagogische Eignung 
• Besondere Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit (in der  

Regel nachgewiesen durch die Promotion und wissenschaftli-
che Publikationen) 

• Mindestens 5-jährige berufliche Praxis nach dem Hochschulab-
schluss, davon mindestens 3 Jahre außerhalb des Hochschul-
betriebs 

Von den Bewerber/innen wird darüber hinaus erwartet: 
• Bereitschaft zur Übernahme von Lehrveranstaltungen in an-

grenzenden Fachgebieten  
• Aktive Beteiligung an den Kooperationen mit ausländischen 

Partnerhochschulen 
• Bereitschaft zur Mitwirkung in der Selbstverwaltung. 

 

Die Berufung erfolgt in der Regel zunächst in ein Beamtenverhältnis 
auf Probe. Bei nachgewiesener Eignung und Erfüllung der Vorausset-
zungen erfolgt nach 3 Jahren die Übernahme in das Beamtenverhält-
nis auf Lebenszeit. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmun-
gen des Landes ergänzt um die Richtlinien für die Vergabe von Leis-
tungsbezügen an der Hochschule Reutlingen.  
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung 
bevorzugt berufen. Die Hochschule strebt eine Erhöhung des Anteils 
von Frauen bei dem wissenschaftlichen Personal an und fordert 
deshalb qualifizierte Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerberinnen 
können sich mit der Gleichstellungsbeauftragten in Verbindung setzen 
(Gleichstellung@Reutlingen-University.de). 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden unter Angabe der 
Kennziffer bis zum 15. April 2010  an die Personalabteilung der 
Hochschule Reutlingen, Alteburgstraße 150, 72762 Reutlingen 
erbeten. 
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